RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 083-2026-GG-EPS EMAPAVIGS S.A.

Nasca, 11 de agosto de 2026

VISTOS:
La Carta N° 36-2026-EPS EMAPAVIGS S.A.-EMAPAVIGS
SAFRALP, de fecha 07 de agosto de 2026; el proveido emitido por la Gerencia General, y;

CONSIDERANDO:

Que, la EPS EMAPAVIGS S.A. es una empresa prestadora de
servicios de saneamiento de accionariado municipal, constituida como empresa publica de derecho privado, bajo la forma
societaria de Sociedad Andnima; cuyo accionariado esta suscrito y pagado en su totalidad por la Municipalidad Provincial
de Nasca, posee patrimonio propio y goza de autonomia administrativa, econémica y de gestion, incorporada al Régimen
de Apoyo Transitorio (RAT) por Consejo Directivo de OTASS a través de su Sesion N° 019-2016 de fecha 06 de setiembre
del 2016, segundo acuerdo, que fue ratificado mediante el articulo 2° de la Resolucién Ministerial N° 345-2016-VIVIENDA,
de fecha 06 de octubre del afio 2016, por el Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento - MVCS;

Que, el numeral 5 del articulo 2° de la Constitucién Politica
del Perti reconoce el derecho de toda persona a solicitar, sin necesidad de expresar causa alguna, la informacion que
requiera y a obtenerla de cualquier entidad publica dentro del plazo establecido por ley, asumiendo Unicamente el costo
que implique su reproduccion. Asimismo, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, aprobado mediante Decreto Supremo N° 021-2019-JUS, tiene como finalidad garantizar y
promover la transparencia de los actos del Estado, asi como regular el ejercicio del derecho fundamental de acceso a la
informacion publica.;

Que, en el articulo 8°, del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se establece expresamente que: "Las entidades obligadas
a brindar informacién son las sefialadas en el articulo 2 de la presente Ley. Dichas entidades identificaran, bajo
responsabilidad de su maximo representante, al funcionario responsable de brindar informacion solicitada en virtud de la
presente Ley. En caso de que éste no hubiera sido designado las responsabilidades administrativas y penales recaerdn en
el secretario general de la institucién o quien haga sus veces.”;

, Que, por otro lado, el Reglamento de la Ley de Transparencia
W4 y Acceso a la Informacién Publica, aprobado mediante Decreto Supremo N° 007- 2024-JUS, constrifie en su numeral 1.2.
i del articulo 1° que, dentro de las obligaciones de la maxima autoridad de la entidad, tenemos: "Designar a los/las
funcionarios/as responsables de atender las solicitudes de acceso a la informacidn, o delegar esta facultad de designacion
en el/la secretario/a general o quien haga sus veces. Esta designacién puede recaer en un/a funcionario/a o cargo
concreto, quien preferentemente debe tener conocimientos sobre la materia. Opcionalmente, las entidades pueden
designar al/a la funcionario/a o funcionarios/as suplentes.”;

Que, mediante Carta N° 36-2026-EPS EMAPAVIGS SA.-
EMAPAVIGS SAFRALP, de fecha 07 de agosto de 2026, la Abog. Paola Zarela Barrera Simborth, en su calidad de
Funcionaria Responsable Titular del Acceso a la Informacién Piblica, designada mediante Resolucion de Gerencia General
N° 135-2024-GG-EPS EMAPAVIGS S.A., de fecha 11 de diciembre de 2024, puso en conocimiento de la Gerencia General
la necesidad de designar a un Responsable Suplente o Alterno, debido al uso de su periodo vacacional, com prendido del
10 de agosto al 16 de agosto de 2026, a fin de garantizar la continuidad en la atencién de las solicitudes de acceso a la
informacion publica durante dicho periodo;

Que, mediante proveido inserto en la carta antes referida, la
Gerencia General, dispone a la Gerencia de Asesoria Juridica, la proyeccién de acto resolutivo designando a la Mag. Kelly
Vanessa Ruiz Miranda, como Responsable Suplente del Acceso a la Informacion Publica;

Que, estando a las facultades y com petencias de la Gerencia
General, con el visto bueno de la Gerencia de Asesoria Juridica y la Gerencia de Administracion y Finanzas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a la Mag. Kelly Vanessa
Ruiz Miranda - Gerente de Administracién y Finanzas, como Responsable Suplente del Acceso a la Informacion Publica de
la EPS EMAPAVIGS S.A., en merito a lo dispuesto al Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y al Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; la misma
que tendra vigencia durante el periodo de ausencia de la Responsable Titulary sera ejercida en adicion a sus funciones.
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ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER a las Gerencias de Linea,
Oficinas y Personal de la empresa, bajo responsabilidad, proporcionar la documentacién e informacién solicitada por el
funcionario responsable titular o responsable suplente de acceso a la informacién publica de la EPS EMAPAVIGS S.A,, todo
ello, bajo los alcances de la “Politica de Informacion de la EPS EMAPAVIGS S.A." y las normativas vigentes sobre la materia.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la asistente
administrativa de la Gerencia General, proceda a remitir la presente resolucion al presidente de la Comisién de Direccién
Transitoria de la EPS EMAPAVIGS S.A,, para su conocimiento y fines competentes.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER a la Oficina de Tecnologia
de la Informacién y Comunicaciones, proceda a publicar la presente resolucion en el Portal Institucional de la EPS
EMAPAVIGS S.A, (https://emapavigssa.com/).

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR a presente resolucion a la
Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia Comercial, Gerencia de Operaciones, a la
Oficina de Recursos Humanos y demés instancias com petentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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