RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 0132-2025-GG-EPS EMAPAVIGS S.A.

Nasca, 21 de octubre de 2025

VISTOS:

El Ofico N° 013890-2025-CG/PREV, de
fecha 22 de setiembre de 2025; Informe N° 312-2025-EPS EMAPAVIGS S.A.-GG/GAJ, de
fecha 03 de octubre de 2025; Informe N° 473-2025-GAF-EPS EMAPAVIGS SA, de fecha
16 de octubre de 2025; sobre la conformacion del Comité de Gobierno y Transformacion
Digital de la EPS EMAPAVIGS S.A; contando con proveido favorable del Gerente General;
quien dispone la emision del acto resolutivo;

CONSIDERANDO:

Que, la EPS EMAPAVIGS S.A. es una empresa
prestadora de servicios de saneamiento de accionariado municipal, constituida como
empresa publica de derecho privado, bajo la forma societaria de Sociedad Anonima;
cuyo accionariado esta suscrito y pagado en su totalidad por la Municipalidad Provincial
de Nasca, posee patrimonio propio y goza de autonomia administrativa, econdmica y de
gestion, incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) por Consejo Directivo de
OTASS a través de su Sesion N° 019-2016 de fecha 06 de setiembre del 2016, segundo
acuerdo, que fue ratificado mediante el articulo 2° de la Resolucion Ministerial N° 345-
2016-VIVIENDA, de fecha 06 de octubre del ano 2016, por el Ministerio de Vivienda,
Construccién y Saneamiento - MVCS;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1412,
. se aprueba la Ley de Gobierno Digital, que tiene por objeto establecer el marco de
... gobernanza del gobierno digital para la adecuada gestion de la identidad digital,
* /7 servicios digitales, arquitectura digital, interoperabilidad, seguridad digital y datos, asi
como el régimen juridico aplicable al uso transversal de tecnologias digitales, en la
digitalizacion de procesos y prestacion de servicios digitales por parte de las entidades
de la Administracion Publica en los tres niveles de gobierno; decreto legislativo que es
reglamentado mediante Decreto Supremo N° 029- 2021-PCM y modificado mediante
Decreto Supremo N° 098-2025-PCM;

Que, mediante Resolucion Ministerial N°
119 2018-PCM, modificada por la Resolucion Ministerial N° 087-2019-PCM, se dispone

/’" N
/\ I 2\ que cada entidad de la Administracion Publica debe constituir un Comité de Gobierno

. S ?", ' Digital, determinando su composicion y funciones, las mismas que fueron
Y5 complementadas mediante el numeral 13.2 del articulo 13 del Decreto Supremo N° 157-
: {f’,:)\f " 2021-PCM, numeral 4.2 del articulo 4, numeral 68.1 del articulo 68 y numeral 121.1 del
¥ s~ articulo 121 del Decreto Supremo N° 029-2021-PCM, asi como con el numeral 4.3 del

. prticulo 4 de la Resolucién de Secretaria de Gobiemo y Transformacion Digital N° 003-

o
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Que, a través del Decreto de Urgencia N°
006-2020, se crea el Sistema Nacional de Transformacion Digital, conformado por un
conjunto de principios, normas, procedimientos, técnicas e instrumentos, mediante los
cuales se organizan las actividades de la administracion publica orientadas a alcanzar los
objetivos del pais en materia de transformacion digital; cuya rectoria es ejercida
conforme al articulo 7 de dicho decreto, por la Presidencia del Consejo de Ministros, a
través de la Secretaria de Gobierno Digital, constituyéndose como tal, en la autoridad
técnico-normativa a nivel nacional;

Que, el Decreto Supremo N° 157-2021-PCM,

aprueba el Reglamento del Decreto de Urgencia N° 006-2020, que crea el Sistema
Nacional de Transformacién Digital, en cuyo numeral 4.1 se precisa que este sistema

conectividad digital, educacién digital, tecnologias digitales, innovacion digital, servicios
digitales, sociedad digital, ciudadania e inclusion digital, confianza digital, salud digital,
justicia digital, talento digital, comercio electronico, y todas aquellas materias que tengan
un impacto en el proceso de transformacion digital del pais, conforme al marco legal
vigente;

Que, el articulo 13 del Decreto Supremo N°
157-2021, que aprueba el Reglamento del Decreto de Urgencia N° 006-2020, establece
que el Comité de Gobierno y Transformacion Digital es el mecanismo de gobernanza a
mvel Instltuaonal para el goblemo y transformacion digital, responsab!e de liderar y

| sus procesos previstos en el articulo 16 del Reglamento, en consonancia con la Politica
Nacional de Transformacion Digital; finalmente se dispone en su Cuarta Disposicion
Complementaria Final que, para todo efecto la mencion al Comité de Gobierno Digital,
debe entenderse referida al Comité de Gobiermno y Transformacion Digital;

Que, mediante Oficio N° 013890-2025-

G/PREV, de fecha 22 de setiembre de 2025, la Sub Gerente de Prevencion de la
Contraloria General de la Republica, senala que se ha identificado una situacién adversa
en el Informe de Orientacion de Oficio N° 11816-2025-CG/PREV-SOO, Orientacion de
7~ Oficio a la Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado Virgen de Guadalupe del
\§ur — EMAPAVIGS SA; ya que como consecuencia de dicho informe se tiene que la
) ';.-empresa no ha comunicado la conformacion del Comité de Gobierno y Transformacion
- .. Digital a la Secretaria de Gobierno y Transformacion Digital; generando asi, un riesgo en
‘2. la afectacion a la gobernanza, la eficiencia y transparencia de servicios publicos digitales

orientados al ciudadano;

Que, mediante Informe N° 312-2025-EPS
EMAPAVIGS S.A-GG/GAJ, de fecha 03 de octubre de 2025, la Gerencia de Asesoria
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Juridica, opina que se debe poner de conocimiento ante el ente competente la
conformacion del Comité de Gobierno y Transformacion Digital de la EPS EMAPAVIGS
S.A,, dentro del plazo otorgado;

Que, mediante informe N° 460-2025-GAF-
EPS EMAPAVIGS SA, de fecha 14 de octubre de 2025; la Gerencia de Administracion y
Finanzas, solicita informacion; respecto a la emision del acto resolutivo que conformé
el Comité de Gobierno y Transformacion Digital en la EPS EMAPAVIGS S.A. en ejercicios
anteriores. Seguidamente, el Gerente General a través del Memorando N° 121-2025-
EMAPAVIGS SA-GG, de fecha 15 de octubre de 2025, senala que se ha realizado la
busqueda exhaustiva; tanto en las carpetas fisicas y digitales que comprende el periodo
2018 — 2025, sobre la emision del acto resolutivo que conforma el citado Comité, no
encontrandose documento alguno que lo formalice; por lo que, recomienda su
conformacion de acuerdo a las disposiciones normativas vigentes. Finalmente, la
Gerencia de Administracion y Finanzas, remite la propuesta para la conformacion del
Comité de Gobierno y Transformacion Digital en la EPS EMAPAVIGS S A, a través del
Informe N° 473-2025-GAF-EPS EMAPAVIGS SA, de fecha 16 de octubre de 2025; el
mismo que cuenta con proveido favorable del Gerente General; quien dispone la emision
del acto resolutivo correspondiente;

Que, en este orden de ideas; resulta
necesario que se conforme el Comité de Gobierno y Transformacion Digital de la EPS
EMAPAVIGS SA, en atencién a la normativa vigente; a fin, de que dicho Comité con la
integracion de otras oficinas u drganos de la empresa, fortalezca el proceso de
digitalizacién y permita que las iniciativas tecnoldgicas sean mas inclusivas y efectivas;
garantizando la eficiencia y transparencia de los servicios digitales orientados al
“»\ciudadano;

Que, estando a las facultades y
competencias de la Gerencia General, con el visto bueno de la Gerencia de Asesoria
Juridica, Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia Comercial, Gerencia de
Operaciones, Oficina de Desarrollo y Presupuesto y Equipo de Recursos Humanos:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Conformar el
Comité de Gobierno y Transformacion Digital de la EPS EMAPAVIGS S.A, el mismo que
estara integrado por los siguientes funcionarios y trabajadores o quienes hagan sus
veces:

")|El/La Gerente/a General -
~ jEl/La Gerente/a de Administracion y Finanzas
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El/La Encargado/a del Area de Imagen y Promocién Social
El/La Coordinador/a de Recursos Humanos

El/La Gerente/a de Asesoria Juridica

El/La Jefe/a de la Oficina de Desarrollo y Presupuesto

ARTICULO SEGUNDO.- Son funciones del
Comité de Gobierno y Transformacion Digital de la EPS EMAPAVIGS S.A, las siguientes:

a) Formular el Plan de Gobierno Digital en coordinacion con las gerencias, érganos,
unidades organicas, programas y/o proyectos de la empresa.
b) Liderar y dirigir el proceso de transformacion digital en la empresa.

cambios tecnolégicos, regulatorios, necesidades de la empresa, objetivos institucionales,

entre otros, con miras a implementar el Gobierno Digital.

d) Gestionar la asignacion de personal y recursos necesarios para la implementacion del
,'1/ Plan de Gobierno Digital, Modelo de Gestion Documental (MGD), Modelo de Datos

/ Ablertos Gubernamentales y Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion (SGSI)

" ° en sus Planes Operativos Institucionales, Plan Anual de Contrataciones y otros.

(i, --€) Promover y gestionar la implementacién de estandares y buenas practicas en gestion

Z M"'i‘f:&gobiemo de tecnologias digitales, interoperabilidad, seguridad digital, identidad digital

\datos en la empresa.

55~/ £ Elaborar informes anuales que midan el progreso de la implementacién del Plan de

ot ff obierno Digital y evalten el desempefio del Modelo de Gestidn Documental (MGD).

Modelo de Datos Abiertos Gubernamentales y Sistema de Gestion de Seguridad de la

nformacion (SGSI).
% ) Vigilar el cumplimiento de la normatividad relacionada con la implementacién del
z & goblerno digital, interoperabilidad, seguridad de la informacion y datos abiertos en las
N entidades publicas.
h) Promover el intercambio de datos, informacion, software piblico, asi como la
colaboracion en el desarrollo de proyectos de digitalizacion entre entidades.
1) Gestionar, mantener y documentar el Modelo de Gestidon Documental (MGD), Modelo
de Datos Abiertos Gubernamentales y Sistema de Gestion de la Seguridad de la
Informacion (SGSI) de la empresa.
J) Promover la conformacion de equipos multidisciplinarios agiles para laimplementacion

de drganos y unidades organicas de la entidad.
k) Otras funciones que se le asigne en el ambito de su competencia y aquellas
concordantes con la materia.”

ARTICULO TERCERO.- Los Integrantes del
Comité aprobado en el articulo primero de esta resolucién, se encuentran obligados a
actuar con honestidad, probidad, transparencia e imparcialidad en el ejercicio de sus
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funciones, debiendo informar oportunamente sobre la existencia de cualquier conflicto
de intereses y de comunicar a la autoridad competente sobre cualquier acto de
corrupcion de la funcion publica del que tuvieran conocimiento durante el desempeiio
de su encargo, bajo responsabilidad.

ARTICULO CUARTO.- Los Integrantes del
Comité de Gobierno y Transformacion Digital de la EPS EMAPAVIGS SA. son
solidariamente responsables por su actuacion y se encuentran obligados a conducirse en
estricta observancia de las disposiciones contenidas en el Decreto Legislativo N° 1412 -
Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gobierno Digital, su reglamento y demas
cormas conexas que resulten aplicables sobre la materia, en lo que corresponda.

ARTICULO QUINTO.- Disponer a la

asistente administrativo de la Gerencia General, remita la presente resolucion al
Presidente de la Comision de Direccion Transitoria — CDT de la EPS EMAPAVIGS SA,
para su conocimiento y fines competentes.

ARTICULO SEXTO.- Disponer a la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, proceda a publicar la presente

"\ resolucion en el Portal Institucional de la EPS EMAPAVIGS SA.
" www.emapaviassa.com.pe asi como comunicar la conformacion del citado Comité ala

;  Secretaria de Gobiemno y Transformacion Digital a través de la plataforma FACILITA

PERU

ARTICULO SETIMO.- Notificar la presente
resolucién a las gerencias de linea, de apoyo y de asesoramiento; asi como, a los
miembros integrantes del Comité de Gobiemo y Transformacion Digital de la EPS
EMAPAVIGS SA., Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de
Nasca; y demas instancias competentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

______

T6Tt0 M, Santarig
HRENTE GENERAL
MAPRYIEC 5
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