(e

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N© 090-2025-GG-EPS EMAPAVIGS S.A.

Nasca, 15 de julio de 2025

VISTOS:

El Informe N° 016-2025-GG-EPS EMAPAVIGS
S.A., de fecha 24 de febrero de 2025, Acta de Sesion Ordinaria N° 002-2025, de fecha 27 de
febrero de 2025; sobre correccién de error material de la Directiva N° 007-2024-EPS EMAPAVIGS
S.A./GG denominada “"Medidas de Austeridad, Disciplina, Calidad del Gasto Publico y de Ingresos
del Personal en la Empresa EPS EMAPAVIGS S.A. para el Ejercicio Fiscal 2025"; y,

CONSIDERANDO:

Que, la EPS EMAPAVIGS S.A. es una empresa
prestadora de servicios de saneamiento de accionariado municipal, constituida como empresa

propio y goza de autonomia administrativa, econdmica y de gestion, incorporada al Régimen de
Apoyo Transitorio (RAT) por Consejo Directivo de OTASS a través de su Sesién N° 019-2016 de
fecha 06 de setiembre del 2016, segundo acuerdo, que fue ratificado mediante el articulo 2° de
la Resolucién Ministerial N°® 345-2016-VIVIENDA, de fecha 06 de octubre del afio 2016, por el
Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento - MVCS;

Que, mediante Resolucién de Gerencia General
N° 141-2024-GG-EPS EMAPAVIGS S.A. del 17 de diciembre del 2024, se formaliza la aprobacion
de la Directiva N° 007-2024-EPS EMAPAVIGS S.A./GG denominada “Medidas de Austeridad,
Disciplina, Calidad del Gasto Publico y de Ingresos del Personal en la Empresa Prestadora EPS
EMAPAVIGS S.A. para el Ejercicio Fiscal 20257;

Que, mediante Informe N° 016-2025-GG-EPS
.}\ EMAPAVIGS S.A., de fecha 24 de febrero de 2025, emitido por el Gerente General, informa que
\#'la Directiva N° 007-2024-EPS EMAPAVIGS S.A./GG denominada “Medidas de Austeridad,
= Disciplina, Calidad del Gasto Publico y de Ingresos del Personal en la Empresa Prestadora EPS
&/ EMAPAVIGS S.A. para el Ejercicio Fiscal 2025" fue publicada en el Diario Oficial “El Peruano”, el
" 23 de diciembre del afio 2024; ello, en cumplimiento a lo establecido en la Primera Disposicion
Complementaria Transitoria de la Ley N°® 32185 — Ley de Presupuesto del Sector Piblico para
el Ano Fiscal 2025; y, advierte un error material en el numeral 4.2.3 que a la letra dice: "E/ gasto
mensual por servicios de telefonia movil, servicio de comunicaciones personales (PCS) y servicio
de canales multiples de seleccion automatica (troncalizade) en ningdn caso puede exceder al
monto resultante de la multiplicacion del nimero de equipos por S/180.00 (Ciento Ochenta y
00/100 Soles). Se considera dentro del referido monto, el costo por el alquiler del equipo, asi
como al valor agregado al servicio, segiin sea el caso, la diferendia del consumo en la facturacion
serd abonada por el funcionaric © servidor que tenga asignado el equipo, conforme al
procedimiento que establezca la Gerencia de Administracion y Finanzas”; en ese extremo, sefiala
que ello, contraviene el numeral 10.3 del articulo 10° de la Ley N° 32185 — Ley de Presupuesto
del Sector PUblico para el Afios Fiscal 2025; y recomienda que la Comisién de Direccién Transitoria
- CDT de la EPS EMAPAVIGS S.A. apruebe al correccion del error material advertido en el numeral
2% S, 4.2.3. de la citada Directiva;

Que, de acuerdo a la Ley de Presupuesto del

Sector Publico para el Anos Fiscal 2025; en su numeral 10.3 articulo 10° preceptla: "En ningun
o Ay caso, el gasto mensual por servicios de telefonia movil, servicio de comunicaciones personales

(PCS) y servicio de canales multiples de seleccion automadtica (troncalizado) puede exceder al
monto resuftante de la multiplicacion del numero de equipos por S/120.00 (Ciento Veinte y
00/100 Soles). Se considera dentro del referido monto, el costo por el alquiler del equipo, asi
como al valor agregado al servicio, segun sea el caso. Lo sefialado no aplica para los contratos
suscritos antes de la entrada en vigendia de la presente ley”;
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) Que, de acuerdo al numeral 212.1 del articulo
212° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 274444 — Ley de Procedimiento Administrativo
General, preceptia: "Los errores material o aritmético en los actos adminisirativos pueden ser
rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficic o a instancia de los
administrados, siempre que no se alfere lo sustancdial de su contenido ni el sentido de la decision™

Que, mediante Acta de Sesién Ordinaria N° 002-
2025 de la Sesion Ordinaria de la Comision de Direccion Transitoria de la EPS EMAPAVIGS S.A.,
llevada a cabo el 27 de febrero del 2025, entre otros puntos, acuerdan: ACUERDO N° 3: 3.1)
Aprobar la correccion del error material de la Directiva N° 007-2024: "Medidas de Austeridad,
Disciplina, Calidad del Gasto Publico y de Ingresos del Personal en la Empresa Prestadora EPS
EMAPAVIGS S.A. para el Ejercicio Fiscal 2025”, en ef extremo de su numeral 4.2.3. debiendo
establecer que "H gasto mensual por servicios de tefefonia movil, servicio de comunicaciones
personales (PCS) y servicio de canales multiples de seleccion automadtica (troncalizado) en
ningtin caso puede exceder al monto resuftante de la multiplicacion del nimero de equipos por
5/120.00 (Ciento Veinte y 00/100 Soles)...” 3.2) Disponer que la Gerencia General emita el acto
administrativo correspondiente, y proceda con su publicacion en el portal institucional de la
empresa;

Que, siendo en el presente caso que, la
rectificacion del error material incurrida no altera la sustancia del contenido, ni el sentido de la
directiva citada, resulta necesario rectificar el numeral 4.2.3. de la Directiva N° 007-2024-EPS
EMAPAVIGS S.A./GG denominada “"Medidas de Austeridad, Disciplina, Calidad del Gasto Publico
y de Ingresos del Personal en la Empresa Prestadora EPS EMAPAVIGS S.A. para el Ejercicio
Fiscal 2025"; de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 212.1 del articulo 212° del citado T.U.O de
la Ley del Procedimiento Administrativo General.

Que, estando a las facultades y competencias de
la Gerencia General, con el visto bueno de la Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de
Administracién y Finanzas, Oficina de Desarrollo y Presupuesto y Equipo de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECTIFICAR el error
material contenido en el numeral 4.2.3 de Ia Directiva N° 007-2024-EPS EMAPAVIGS S.A./GG
denominada “Medidas de Austeridad, Disciplina, Calidad del Gasto Piblico y de Ingresos del
Personal en la Empresa Prestadora EPS EMAPAVIGS S.A. para el Ejercicio Fiscal 2025, aprobada
con Resolucion de Gerencia General N° 141-2024-GG-EPS EMAPAVIGS S.A., del 17 de diciembre
del 2024, quedando redactada de la siguiente manera:

DICE:

"l gasto mensual por servicios de telefonia movil, servicio de comunicaciones personales (PCS)
y servicio de canales multiples de seleccion automaética (troncalizado) en ningun caso puede
exceder al monto resultante de la multiplicacion del numero de equipos por S/180.00 (Ciento
Ochenta y 00/100 Soles). Se considera dentro del referido monto, el costo por el alquiler del

' equipo, asi como al valor agregado al servicio, segiin sea el caso, /a diferencia del consumo en

la facturacion serd abonada por el funcionaric o servidor que tenga asignado el equipo,
conforme al procedimiento que establezca la Gerencia de Administracion y Finanzas”

DEBE DECIR:

"El gasto mensual por servicios de telefonia movil, servicio de comunicaciones personales (PCS)
y servicio de canales multiples de seleccion automatica (troncalizado) en ningtn caso puede
exceder al monto resultante de la multiplicacion def numero de equipos por 5/120.00 (Ciento
Veinte y 00/100 Soles). Se considera dentro del referido monto, el costo por ef alquiler del
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equipo, asi como 3l valor agregado 3l servicio, segun sea ef caso, /a diferendia def consumo en
la facturacion serd abonada por el fundionario o servidor que tenga asignado el equipo,
conforme al procedimiento que establezca la Gerencia de Administracion y Finanzas”

ARTiCULQ SEGUNDOQ.- PRECISAR que la
presente resolucion forma parte integrante de la Resolucion de Gerencia General N° 141-2025-
GG-EPS EMAPAVIGS S.A. de fecha 17 de diciembre de 2024.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la
Gerencia General, disponga ante el area competente, publique la presente resolucion en el
Diario Oficial “El Peruano”.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER a la
asistente administrativo de la Gerencia General, remita la presente resolucion al Presidente de la

Comisién de Direccién Transitoria - CDT de la EPS EMAPAVIGS S.A., para su conocimiento y fines
competentes.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER que la
Oficina de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, proceda a publicar la presente
resolucion en el Portal Institucional de la EPS EMAPAVIGS S.A. (https://emapavigssa.com/)

ARTICULO SEXTO.- NOTIFICAR la presente
resolucion a la Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracion y Finanzas, Oficina de
Desarrollo y Presupuesto y Equipo de Recursos Humanos; y, demas instancias competentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Abg. Juar Garios Bueno Rivera
Garants General

REG. C.A.J. 3172
EPS EMAPAVIGS §.A. - OTASS
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