FE DE ERRATAS

" del Concurso Publico de Meritos N° 008-2025, en el portal web de la entidad www.emapavigssa.com en fecha 17 de junio de 2025, se

Que habiendo publicado los "resultados aptos de la evaluacion curricular
vedando subsistente el resto del contenido de los resultados de la evaluacion curricular:

evidencid un error material en la publicacién, por lo que se procede a la fe de erratas correspondiente, q
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