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RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 007-2025

FACTORES DE EVALUACION
FORMACION
CONCURSO EXPERIENCIA ACADEMICA ¥
i PUBLICO CONOCIMIENTOS
5 UNIDAD ORGANICA/ . PUNTAIE
N APELLIDOS Y NOMBRES AREA SOLICITANTE ME:; o8 RS0 Experiencia | Experiencia Formacion | Cursoy/o TOTAL CONDICION g
s laboral laboral | Academica | Programas
i general especifica | Requerldo | requeridos
6 pts 6 pts 7 pts 6 pts
GERENCIA DE
VILCA HUAMANTUMBA CARLOS COORDINADOR DE
1 ALFREDO ADMINISTRACION Y 7 RECLIRSOS HUMANOS Q 0 0 0 0 DESCALIFICADO NO PRESENTO ANEXOS
FINANZAS
GERENCIA DE
POMA CCENCHO MAYLI COORDINADOR DE
2 FIORELLA ADMINISTRACION Y 7 RECURSQS HUMANOS Q Q 0 0 0 DESCALIFICADO NO PRESENTO ANEXOS
FINANZAS
GERENCIA DE
3 LAYNEZ PENA DAPHNE ADMINISTRACION Y 7 COORDINAROR DE 6 6 7 6 25 APTO
RECURSOS HUMANOS
FINANZAS
GERENCIA DE
4 TOCHON RUIZ GIAN PIER ADMINISTRACION Y 7 CRQRDINALIOE U b 6 7 6 25 APTO
RECURSOS HUMANOS
FINANZAS
GERENCIA DE
5 | DELGADOALARCONMARILYA | spayiNiSTRACION ¥ 7 COORDINADOR DE 0 0 0 0 0 DESCALIFICADO | NO PRESENTO ANEXOS
BELEN FINANZAS RECURSOS HUMANOS




EMAPAVIGS S.A. CONCURSO PUBLICO DE MERITOS

CRONOGRAMA DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO A QUE POSTULA HORA
1 LAYNEZ PENA DAPHNE COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS 10:00 A.M.
2 TOCHON RUIZ GIAN PIER COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS 10:00 A.M.

NOTA: Se les informa que la EVALUACION DE CONOCIMIENTOS sera conforme se encuentra indicado en el
cronograma solo el dia 18 de junio del presente afio en horas de la mafiana, deberan ser puntuales de lo contrario
seran eliminados automaticamente. La evaluaciéon se realizara en las instalaciones de la EPS, ubicada en la Av. La

Cultura 509-511, Nasca.

Para cualquier consulta escribir al siguiente correo electrénico: recursos.humanos@emapavigssa.com




